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AIビジネスマッチングアプリ「yenta」コミュニティ機能をリリース 
JAWS-UG、Slush Tokyo、よんなな会など7コミュニティが参画 

 

 
 
完全審査制AIビジネスマッチングyenta※1を運営するアトラエは、あらゆるコミュニティに
所属するメンバー同士のマッチングを促進する「コミュニティ内マッチング機能」をリリー
スすることをお知らせいたします。 
 
新しくリリースするコミュニティ内マッチング機能により、世の中に存在するあらゆるコ
ミュニティ(会社、学校、コミュニティ、サロン、○○出身、イベント参加者、ビジネス本・
雑誌の読者など)のメンバー同士のマッチングを促進し、日本全体のコミュニティの強化と
活性化に貢献していく所存です。 

リリース時から、日本最大級のエンジニアコミュニティであるAWSユーザーコミュニティ
「JAWS-UG」や、日本最大級のスタートアップカンファレンス「Slush Tokyo」、47都道
府県の地方公務員と中央省庁で働く官僚をつなげる「よんなな会」など、名だたるコミュニ
ティが参画を表明してくださっております。yentaでは、今回のコミュニティ機能を利用
し、各コミュニティの参加者同士の”組織の枠を超えた出会い”や"ビジネスを加速させる出会
い"を促進していけるようサポートしていきます。 

 



【リリース背景】 

昨今、”孤独"が社会問題として取り上げられ、広義の意味での「コミュニティ」の重要度が
高まっております。facebookも2017年からミッションを「コミュニティづくりを応援し、
人と人がより身近になる世界を実現する」に変更し、「世界中を通してコミュニティをつく
ること」に注力をしているなど、世界的にも、今の時代の人のつながりやコミュニティが注
目されております。 

ビジネス領域で新しい人のつながりを生み出すyentaも、一つのコミュニティであると考え
て多くのマッチングを生み出し、ユーザー同士をつないで参りましたが、世の中に存在する
たくさんのコミュニティにも、yentaが保有する出会える仕組みを利用していただくこと
で、コミュニティ内の出会いが促進され、つながりの密度の高いコミュニティを増やして行
けると考えております。 

一方、ビジネスの領域でも、オープンイノベーションや知性の流動化を推し進めるために、
数多くのイベントや取り組みが行われておりますが、yentaのコミュニティ内マッチング機
能により、オープンイノベーションな知性の流動化を更に活性化していきたいと考えており
ます。 

 

【参画コミュニティ一覧】 

リリース時から参画するコミュニティは以下の7つのコミュニティです。 
・JAWS-UG初心者支部( AWSユーザーグループ) 
・Slush Tokyo（日本最大のスタートアップとテクノロジーの祭典） 
・よんなな会（47都道府県の地方公務員と中央省庁で働く官僚をつなげる） 
・『天才を殺す凡人』コミュニティ（書籍コミュニティ） 
・OneHR（HR発イノベーション創出コミュニティ） 
・人事ごった煮会（自社人事課題に向き合う人事の為のコミュニティ） 
・XAcademy（就活に疑問を持つ学生とイケてる社会人のコミュニティ） 



数百人から数万人以上のコミュニティが、yentaのコミュニティ内マッチング機能を利用し
て、コミュニティ内の横のつながりを作ることで、自律分散的に活性化していくコミュニ
ティを作り上げていきます。 

 
【コミュニティへの参加方法】 
 
コミュニティオーナーから、URLまたはQRコードとパスワードが送られてきた招待者のみ
が参加できる形となります。 

また、誰でも参加できるコミュニティとしてyenta内に出身都道府県別のコミュニティを48
個(47都道府県＋海外)生成し、出身が同じビジネスパーソン同士のマッチングを促進しま
す。 

都道府県別コミュニティに入りたい方は、以下のURLからコミュニティに参加することがで
きます。 
https://yenta.talentbase.io/yenta/prefecture_communities 

 
【今後利用を想定しているコミュニティ】 

今後は、以下のような様々なコミュニティでの利用を想定しております。 
 
・大規模イベントの参加者同士でのマッチング 
・コワーキングスペース利用者同士のマッチング 
・大企業の社員同士のマッチング 
・元○○社員(アルムナイ)同士のマッチング 
・技術コミュニティメンバー同士のマッチング 
・サロンメンバー同士のマッチング 
・芸能人・有名人同士のマッチング 
・同じ大学の学生同士のマッチング 
・同じビルで働く人同士のマッチング 
・出身都道府県が同じ人同士のマッチング 
・出身校が同じ人同士のマッチング 
・働く女性同士のマッチング 

など、あらゆるコミュニティ内でのマッチングを促進し、質の高い"人のつながり"の構築に
貢献したいと考えております。 

今後は利用希望のコミュニティオーナーから申請を受け付けて、承認制でyenta内のコミュ
ニティ機能の利用者を増やしていく予定です。 

本機能の利用に興味があるコミュニティオーナーの方は、以下のフォームより申請できま
す。 
https://goo.gl/forms/Mkcxbkj4PPdWMB822 

 
※1 yentaとは・・ 
2016年1月にリリースされた人工知能を活用したビジネスパーソン向けのマッチングアプ
リ。毎日12時に人工知能がおすすめする10人のプロフィールが届き、「興味あり」「興味

https://yenta.talentbase.io/yenta/prefecture_communities
https://goo.gl/forms/Mkcxbkj4PPdWMB822


なし」とスワイプするだけで、お互いに興味を持ったビジネスパーソン同士がマッチング。
その後メッセージのやりとりを経て情報交換等の交流をすることができる。リリースから3
年で累計マッチング数が170万件を超える、日本最大級のビジネスマッチングアプリ。 
2018年12月には「GooglePlayベストオブ2018 Top5」を受賞。 

 
完全審査制AIビジネスマッチングアプリ「yenta」https://yenta.talentbase.io/yenta/ 
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